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RICERCA RISORSA - AREA PRESTAZIONI

Fondenel - Fondo Pensione dei Dirigenti del Gruppo ENEL, ricerca una risorsa da inserire nel proprio organico,
in particolare nell’Area Prestazioni del Fondo. La sede di lavoro & a Roma. La prestazione lavorativa prevede
I"applicazione dell’istituto dello smart working.

La risorsa si occupera principalmente dello svolgimento delle seguenti attivita:

- istruttoria delle pratiche relative ad adesioni e liquidazioni;

- verifica della sussistenza del diritto alla prestazione, analisi della documentazione a supporto e
gestione delle richieste di integrazione;

- cura dei rapporti e risoluzione delle problematiche con il Service Amministrativo;

- gestione dei rapporti con gli aderenti ed i beneficiari (inclusa la consulenza sull’esercizio delle
prerogative individuali);

- lavorazione delle pratiche tramite gli applicativi in dotazione al Fondo (Titano);

- analisi e approfondimento dei temi di natura fiscale relativi al rapporto con gli aderenti.

Il candidato/la candidata ha i seguenti requisiti essenziali:

- laurea magistrale in discipline giuridiche o economiche;

- buona conoscenza della lingua inglese (livello B1);

- approfondita conoscenza della materia della previdenza complementare;

- ottima capacita di utilizzo del PC e del pacchetto Office (excel, word, powerpoint).

Costituiscono elementi preferenziali:

- la formazione post-laurea (e.g. master universitari e/o corsi di specializzazione universitaria)
nell’ambito della previdenza complementare;

- esperienza lavorativa pregressa nei settori dell'area attivi e prestazioni all'interno di un fondo di
previdenza complementare o di un service amministrativo.

Saranno oggetto di valutazione anche le seguenti soft-skills:

- Problem solving;

- Attitudine al lavoro in team;

- Proattivita e flessibilita;

- Approccio critico ed analitico nell'approfondimento di tematiche di processo;

- Propensione allo studio di tematiche previdenziali e fiscali;

- Capacita di svolgere, sulla base delle direttive ricevute, le attivita affidate in maniera autonoma;
- Buone doti comunicative e predisposizione alle relazioni interpersonali.

Il Fondo offre — dopo idoneo periodo di prova — contratto a tempo indeterminato (applicazione del CCNL
settore elettrico), con livello di inquadramento retributivo allineato all’esperienza maturata.

Le candidature, corredate da CV, dovranno essere inviate all’indirizzo mail candidaturefondenel@enel.com
entro il 15 settembre 2024, specificando nell’oggetto “Candidatura Fondenel - Nome Cognome”.

La ricezione del Curriculum Vitae non costituisce, per Fondenel, alcun obbligo o impegno nei confronti del
candidato.

| dati forniti verranno gestiti, con la massima riservatezza, nel rispetto della normativa di riferimento
(Regolamento UE 2016/679, GDPR — vedi sezione successiva).
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Egregio Candidato/Gentile Candidata

Oggetto: Informativa sul trattamento dei dati personali ai sensi del Regolamento generale per la
protezione dei dati personali e del codice privacy italiano® per i candidati alle posizioni lavorative del Fondo
Pensione dei Dirigenti del Gruppo ENEL — Fondenel

Con riferimento al trattamento dei Suoi dati personali di cui il Fondo Pensione dei Dirigenti del Gruppo ENEL
— Fondenel verra a conoscenza per e nel corso delle procedure di valutazione e selezione della Sua
candidatura per I'eventuale Suo inserimento nella propria organizzazione, La informiamo di quanto segue.

Titolarita del trattamento

Titolare del trattamento dei Suoi dati personali per le finalita specificate nella presente informativa € il Fondo
Pensione dei Dirigenti del Gruppo ENEL — Fondenel, con sede in Via di Villa Patrizi, 2/B - 00161 Roma (di
seguito “Fondo”).

Modalita del trattamento

Il trattamento dei Suoi dati personali avviene con procedure e misure idonee a tutelare la sicurezza, in termini
di integrita, riservatezza e accessibilita, in ottemperanza a quanto previsto dalla normativa applicabile in
materia di protezione dati personali.

Il Fondo trattera i Suoi dati personali sia con modalita cartacee, che mediante strumenti elettronici.

Finalita del trattamento
Il trattamento dei Suoi dati personali sara effettuato per finalita di valutazione della Sua candidatura ai fini di
un’eventuale assunzione o instaurazione di altro rapporto con il Fondo.

Base giuridica del trattamento

Il trattamento dei Suoi dati personali sara effettuato ai sensi dell’art. 6, 1° comma lettera b) del Regolamento
(UE) 2016/679, sulla base della necessita di dare esecuzione a misure precontrattuali adottate su Sua
richiesta ai fini della valutazione della Sua candidatura.

Natura del conferimento dei dati e conseguenze del rifiuto di fornirli

In caso di mancato conferimento, il Fondo sara impossibilitato a effettuare valutazioni in merito alla Sua
candidatura e a tenerlLa in considerazione per le posizioni disponibili che risultino compatibili con il Suo
Curriculum Vitae.

Periodo di conservazione dei dati (o criteri per determinarlo)

Qualora il processo di valutazione della Sua candidatura non si concluda con l'instaurazione di un rapporto
contrattuale con Lei, i Suoi dati personali forniti per le suddette finalita saranno conservati fino ad un
massimo di un anno dalla fine del suddetto processo, al fine di consentire al Fondo di valutare la Sua
candidatura in relazione a future posizioni che si rendessero disponibili e che fossero compatibili con il Suo
Curriculum Vitae.

Qualora, invece, il processo di selezione si concluda con I'instaurazione di un rapporto di lavoro o di un altro
rapporto con il Fondo, il trattamento dei Suoi dati personali avverra in conformita a quanto indicato
nell'informativa privacy che verra fornita dal Fondo al momento dell’instaurazione di detto rapporto.

! Regolamento UE 2016/679 e Decreto Legislativo 196/2003
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Soggetti che potranno venire a conoscenza dei Suoi dati personali o ai quali i Suoi dati personali possono
essere comunicati

| Suoi dati personali saranno trattati dai soggetti espressamente autorizzati dal Fondo, dipendenti dello stesso
e/o appartenenti ai relativi organi e alla relativa organizzazione, in quanto necessario per la Sua valutazione.
Qualora necessario per le suddette finalita, i Suoi dati personali potranno essere comunicati a soggetti esterni
all'organizzazione del Fondo, quali fornitori di servizi, inclusi servizi di gestione amministrativa e di gestione
dell’amministrazione del personale, servizi ICT, consulenti, quali consulenti fiscali, legali, consulenti del
lavoro.

| Suoi dati personali potranno inoltre essere comunicati, ove necessario per le suddette finalita, a medici
competenti in relazione ad eventuali controlli sanitari per lo svolgimento di accertamenti sanitari qualora
necessario in ragione delle valutazioni della Sua idoneita per la posizione per la quale Lei si candida,enti e
autorita di regolazione e vigilanza e ad altre autorita pubbliche.

Suoi diritti
In qualita di interessato del trattamento, ha e potra esercitare in qualsiasi momento i seguenti diritti, previsti
dal Regolamento (UE) 2016/679:

- Diritto di accesso (Art. 15), consistente nel Suo diritto di ottenere la conferma che sia 0 meno in corso
il trattamento dei Suoi dati personali e, in tal caso, richiedere I'accesso agli stessi, e alle informazioni
di cui all’Art. 15, e ottenere una copia di tali dati personali.

- Diritto di rettifica (Art. 16), consistente nel diritto di segnalare I'eventuale inesattezza dei dati
personali che La riguardano per ottenerne la rettifica. Ove fosse necessario, anche il diritto di
ottenere l'integrazione dei Suoi dati personali incompleti, anche fornendo dichiarazione integrativa.

- Diritto_alla_cancellazione (Art. 17), consistente nel diritto di ottenere la cancellazione dei dati
personali che La riguardano nei casi previsti dall’art. 17. In tali casi i Suoi dati saranno cancellati g, se
resi pubblici, tenendo conto delle tecnologie disponibili e dei costi di attuazione, saranno adottate
misure ragionevoli per informare i titolari che stanno trattando i dati della Sua richiesta di
cancellazione.

- Diritto_alla limitazione del trattamento (Art. 18), che prevede che i Suoi dati personali siano
contrassegnati, in specifici casi, per una futura limitazione del trattamento. In caso di limitazione del
trattamento i Suoi dati personali saranno trattati, salvo che per la conservazione, solo con il Suo
consenso o per l'accertamento, I'esercizio o la difesa di un diritto in sede giudiziaria oppure per
tutelare i diritti di un'altra persona fisica o giuridica o per motivi di interesse pubblico rilevante
dell'Unione o di uno Stato membro.

- Diritto di ottenere la comunicazione dei destinatari resi edotti di un’eventuale rettifica, cancellazione
dei dati personali o limitazione del trattamento (Art. 19), consistente nella possibilita di chiedere ed
ottenere dal Fondo l'indicazione di chi siano i destinatari resi edotti dell’eventuale rettifica,
cancellazione dei dati personali o limitazione del trattamento.

- Diritto alla portabilita dei dati (Art. 20), consistente nel diritto di ricevere, nei casi previsti, in un
formato strutturato, di uso comune e leggibile da dispositivo automatico i dati personali che La
riguardano e che ha fornito al Fondo e il diritto di trasmettere tali dati a un altro titolare del
trattamento senza impedimenti nei casi e condizioni di cui all’art. 20.

- Diritto di opposizione al trattamento (Art. 21), consistente nel diritto di opporsi in qualsiasi momento,
per motivi connessi alla Sua situazione particolare, al trattamento dei dati personali che La
riguardano necessario per I'esecuzione di un compito d’interesse pubblico o connesso all’esercizio di
pubblici poteri o necessario per perseguire un legittimo interesse del Fondo o di terzi, sulla base di
tali disposizioni. In caso di trattamento dei Suoi dati personali per finalita di marketing diretto, Lei ha
il diritto di opporsi in qualsiasi momento al trattamento dei dati personali che La riguardano per tali
finalita.

- Diritto di revoca del consenso (Art. 7, comma 3, 13, comma 2, lettera c), consistente nel diritto di
revocare il Suo consenso in qualsiasi momento qualora costituisca la base giuridica del trattamento
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]
del suo! dati personali, senza pregiudicare la liceita del trattamento basato sul Suo consenso prima
della revoca.

- Diritto di proporre reclamo all’autorita di controllo (Art. 13 comma 2, lettera d. e Art. 77), consistente
nel diritto di proporre un reclamo all’autorita di controllo in materia di protezione dei dati personali,
segnatamente nello stato membro in cui risiede abitualmente, lavora oppure del luogo in cui si
verificata la presunta violazione.

In caso di Sua richiesta di esercizio dei diritti il Fondo potrebbe avere necessita di verificare la Sua identita e,
pertanto, si rendera necessario, da parte Sua, fornire i Suoi dati identificativi e di contatto indispensabili per
poterLa identificare e contattare in relazione alla Sua richiesta.

Eventuali limitazioni a detto esercizio e ai conseguenti obblighi del Fondo, possono essere previste dalla
normativa applicabile.

%k % % % %
Dichiaro di aver preso debita visione, conoscenza e consapevolezza delle informazioni fornite come sopra dal

Fondo, in relazione al trattamento dei miei dati personali dal medesimo operato per le finalita suindicate.
[Luogo e Data]

[l candidato]
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