
Selezione risorsa per stage comunicazione  

 

Descrizione società 

Mefop SpA (Società per lo sviluppo del Mercato dei Fondi pensione) è stata fondata nel 1999 

dal Ministero dell’Economia e delle Finanze, che ne detiene la maggioranza assoluta delle 

azioni. Al suo interno vede la partecipazione a diverso titolo di un ampio panorama di Fondi 

pensione, Casse di Previdenza, Fondi sanitari e Soggetti di mercato (Sgr, Banche depositarie, 

Compagnie di assicurazione, Società di servizi...). 

La società, al fine di favorire lo sviluppo delle forme di welfare, ha per oggetto sociale l’attività 

di formazione, studio, assistenza e promozione in materie attinenti alla previdenza 

complementare, di cui al D.Lgs. 5 dicembre 2005, n. 252 e successive modificazioni, e a settori 

affini. 

 

Oggetto del tirocinio 

Mefop SpA ricerca una risorsa per uno stage a supporto dell’attività di comunicazione 

dell’azienda.  

Nello specifico, la risorsa affiancherà il team di comunicazione nelle seguenti attività: 

● aggiornamento dei contenuti del sito internet aziendale e dei clienti  

● gestione del piano editoriale dei social aziendali 

● email marketing 

● rassegna stampa quotidiana 

● supporto alle altre attività di comunicazione e agli eventi della società 

● a seguito di un’adeguata formazione interna, partecipazione alla redazione di articoli, 

contenuti web e social inerenti le tematiche del welfare integrativo 

Requisiti: 

● laurea/ master in comunicazione (istituzionale, marketing) o materie affini 

● conoscenza del funzionamento dei social network 

● conoscenza di strumenti di email marketing e cms 

● conoscenza di strumenti per la progettazione grafica (es. Canva)  

● passione per la scrittura 

● attitudine al lavoro in team e al confronto con altre professionalità 

 

Sede, durata e compenso 

Lo stage avrà una durata di 6 mesi ed è finalizzato all’inserimento stabile nello staff Mefop.  



 

È previsto un rimborso spese mensile. 

La sede di lavoro è Roma, con la possibilità di lavorare in smart working per alcuni giorni al 

mese. 

Per partecipare alla selezione, è necessario inviare il proprio CV a vitale@mefop.it entro il 

10 dicembre 2024. 

 

 


